
 
 

 

 

Kdo povede kulturu v Zábřeze?  

Hledá se nový manažer městské kulturní společnosti 

ZÁBŘEH, 3. července 2026 – Společnost Zábřežská kulturní, s. r. o., zajišťující provoz 

kulturního domu, kina Retro, turistického informačního centra a vydávání městského 

zpravodaje, změní po letech vedení. Současný jednatel PhDr. Zdeněk David vyhlásil 

výběrové řízení na svého nástupce. Nový manažer se má funkce ujmout 1. listopadu 

letošního roku, přihlášky je možné podávat do 4. září. 

Nový jednatel bude zodpovědný za celkový rozvoj organizace po finanční, personální, 

technické i provozní stránce, přičemž bude moci využít potenciál hlavního zázemí v kulturním 

domě, které v nedávné době prošlo kompletní rekonstrukcí. Vedle samotné koordinace 

kulturních akcí a provozu jednotlivých středisek bude jeho úkolem také aktivní vyhledávání 

dotačních programů, grantů a dalších externích zdrojů financování.  

„Zábřežská kulturní je městskou společnosti, která má pro chod města zásadní význam. Kulturu 

vnímáme jako klíčovou součást kvality života obyvatel, a proto je pro nás výběr nového 

jednatele strategickým krokem. Hledáme silnou manažerskou osobnost, která naváže na 

dosavadní vysokou popularitu pořádaných akcí, dokáže pracovat s ekonomickou realitou 

společnosti a přinese jasnou vizi jejího rozvoje na další roky,“ uvádí starosta města Zábřeh. 

Jeho slova potvrzuje i současný jednatel Zdeněk David: „Pro nového manažera je výhodou 

zrekonstruované zázemí, klíčová však pro nás bude jeho věcná orientace v oboru a schopnost 

flexibilně reagovat na specifika kulturního provozu a řízení rozpočtů.“  

 

 

 



 
 

 

Uchazeči by měli mít dokončené vysokoškolské vzdělání, výborné 

komunikační schopnosti a předpoklady pro vedení týmu zaměstnanců, samozřejmostí je 

orientace v oblasti kultury.  

Vzhledem k charakteru pozice je nutná časová flexibilita a ochota pracovat během večerních 

či víkendových akcí. Výhodou je praxe v kreativních odvětvích a zkušenosti s vícezdrojovým 

financováním či fundraisingem.  

Společnost nabízí zázemí stabilní městské organizace, prostor pro profesní rozvoj, pět týdnů 

dovolené, sick days a příspěvek na stravování.  

Zájemci musí své přihlášky doručit nejpozději do 4. září 2026 do 11:00. K přihlášce je nutné 

přiložit strukturovaný životopis, motivační dopis a písemnou koncepci rozvoje společnosti na 

příštích 5 let v rozsahu 4 až 6 normostran. 

Podrobné informace o podmínkách výběrového řízení jsou k dispozici na oficiálních stránkách 

města a Zábřežské kulturní, s. r. o. 

 

Kontakty pro doplňující informace: 

RNDr. Mgr. František John, Ph.D., starosta    
mob. telefon: +420 734 602 787      
e-mail: frantisek.john@muzabreh.cz 

PhDr. Zdeněk David, jednatel Zábřežské kulturní, s. r. o. 
mob. telefon:  +420 775 279 554 
e-mail: david@kulturak.info  

Lucie Mahdalová, pracovnice vztahů k veřejnosti 
mob. telefon:  +420 736 153 427 
e-mail: lucie.mahdalova@muzabreh.cz 
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